


١ 
م سو هم‎ 
0 بي كي‎ 
يسم أله الرحممن الرحيم‎ 
حفضفرة صاصب السمعو الملكسي الامسير الحسن ولي العهسد المعمظخم‎ 
» السلام عليكم ورحمة الله وبركاته‎ 
م‎ ٠. 1 يشر هذ 1 أن‎ 
فني أن أثقل الى سموكم نص الرسالة الملكيةالسامية المؤرخة فى + رحب منة‎ 07 
0 فق لم كائون الثاني سنة 1194 ميلادية المتضمنةاعادة تشكيل اللجنة 1 م ش‎ 
يل اللجنة الملكية لشؤون القدس برئاسة‎ 8 - 
3 وكذلك نص الرسالة الجوابية الد‎ 
: جوابية التي رفعتها الىمقا‎ 
'م صاحب الجلالة الهاشمية الملك : ب‎ 
. ية الملك الحسين المعظم‎ 


١غ‏ قت 
أرجو أن تتكرموا بالايعار غ الذوات يمة 
بالايعازر لا, غْ الذوات الوا 5 5 
| 0 ابلا اردةاسماؤ عم في تلك الرسالة الملكية ة لتبادر اللحنة 
ا ا ب الر الملكية الكريمة لد اللحنة 
اجر اللاز مه للقيام بواجباتهاومسؤٌو لياتها الجليلة وفاء للتد 9 7 
9 يد وعد سناو . 


وتفضلوا سموكم بقبول فائق الاحترام 
رئيس الوزراء 
الدكتور عبدالسلام المجالي 


م م 
عمان في ١‏ شعبان 18)! هجرية 
الوائة 1 35 
لو ف 1١‏ كانون الثاني 1946 ميلادية 











عمان : الثلاثاء ٠١‏ شعبان سنة 15415 ها.٠‏ الموافق! شباط سنة 1154 م *. العدد 99# 
الدسرسن السفعة.. 
قانون رقم ١‏ لسنة 201545456 قانون الموازنة العام ةللسئة المملية 1116 لفل 
نظام رقم ؟ لسنة 11346 نظام تنظيم وادارة دائرةالمطبوعات والتقسر 1 
ا 


ل رم ١‏ لسنة 15196 تعليمات الثنظيم الاداريواصول الرقابة والتفتيشى الاداري 


التنظيم الاداري: في وزارة الصمصطة 141 
دائرة الشؤون الفلسطيئية ا 
التنظيم الاداري في وزارة الاوقاف والشؤون والمقدسات الاسلاميسة ا 
تعليمات معدلة لتعليمات مراكز تدريب السواقة 15 
قرار صادر عن الديوان الخاص بتفسير التوانين 1 
تصحهيح خطلا. 155 


مدكرية المطاع المسكرتة 





























١/١ 


كن الحسى بن طمرل نانب معز المللك الممظم 


بمقتفى المادة(0؟) من الدسست ون 
ويناه على ما قررة مجلسا الاعينان والت واب 
نصادق على القائون الاتي وتأمر باص سسداره 
واضافته الى قوائين الدولة بإب 


قائون رقم ( () لسنة 4و4و١‏ 
قانون الموازنة العامة للسنة المالية عوو؛ 





5 ا‎ 5 ١ 
ويعمل‎ )١9854 المادة ١س يسمى هذا القائون ( انون الموازنة العامة للسنة المالبة‎ 
.1994/1/( به اعتبارا من‎ 


المادة ؟ سا لتقد. ابسرادات ونفقات الحكومة للاثنى عشر شهرا المنتهية بتاريمخ 
1 بما بلسي إت 


ا الاي رادات 
با النفئقات 


٠٠-0‏ الام )١‏ ديش ان 
(مللمءءلمعل) دينالنر. 


المادة عا :5 : م 
د ؟ سا تسدد اقساط القروض الداخلية والخارجية والمقدرة بمبلغ (...6..01644)ديشان 


من 0 الموازئة العامة المقدر بمبلخ (ببمتعلو) ومن الوفر.فني النفقسات 
والشحين في الابرادات ومن الفقروض الخارجية والداخلية واقساط القروض المعان 
جدولتها والمقدرة بمبلغ (94.664660) ديشار. 


المادة عم ب ند 9 
دة ع أ التخصص المشْح والمساعدات المالية والقروض الانماكية المتعاقد عليها 
لتمويل مشاريع محددة في هذا القائون ,2 ويستثنى من ذلك اتفافيات 
المنح الفنية التي خصصت اموالها لنشاطات اقتصادية محددة فتئفق 
حسب نصوص هذه الاتفاقيات. 


باس تخصص الابير إداات المبينة في الباب الشائي المتاتية من المساعهدات 
والمئح والمقدرة بمبلغ (11....00)دينار لتغطية النفقات المبيئنة 
في الباي الشائي “دلا يجور الائفاق من هذه الايرادات الا بالق دن 
الدي يتحقق منها ويتم تحديد النففات التي سيتم صرفها والمشاريع 
اللي يتم تنفيذها في البساب الشائي بقرؤر من مجلس الوزراء بنساء 
على تنسيب وزير المالية / الموازئة العامة. 

+ يخصص بقرار من مجلس الوزراء جز* من المساعدات العربية لتغطية 
النفقات فير الجارية 
الفؤسن لهذة الفاية , 


06 00 تتحقق المنح المنتظرة لدعم الخزيئة يجوز زيادة القلروض 
3 رجية الميسرة بما يغطي الفرق بهذا الانخفاض . 


للقوات المسلحة الاردئنية ويودع في الصنلدوق 





































المادة و 1 يكم الانفاق من المخصصات المرصودة في هذا القائون بناء على 
اوامر مالية عامة او خاصة وبموجب حوالات مالية شهرية مصدقة 0 
من قبل مدير عام داكرة الموازنة العامة. 


ب ل يجوز اصدار حوالات مالية بمخصصات اكثر من شهر واحد للنفق-دات 
الجارية او الرأسمالية اذا توفرت اسباب خاصة لتجاوز مخصصسات 
الشهر الواحد. 

جم اذا إنيط تنفيِد اي عمل وردت مخصصاته في فصل وزارة او داترة 
ما بوزارة او دائرة او جهة رسمية اخرى /, يجوز نقل صلاحية 
الانفاق من المخصصات الواردة في الحوالة المالية المصدقة 
الى المسؤول عن الانفاق في الوزارة او الداكرة او الجهة الرسمية 
الاخرى بموافقة مدير عام داكشرة الموازنة العامة . 


د الا يجوز استعمال المخصصات الواردة في الحوالات المالية لغير الاغراض 
المحددة لها .ولا يجوز تجاوز المخصصات الواردة في هذه الحوالاته 

ه ‏ لا يجوز الالتزام بأي مبلغْ يزيد على المخصصات الواردة في هذ! 
القانون »كما لا يجوز طرح عطاء اي مشروع تزيد كلفته على المخصصصلات 
المرصودة له في هذا القائون الا بموافقة وزير المالية / الموازئة 
العامة بناء على تنسيب مدير عام دائشرة الموازنة العامة. 

و- يجوز لركيس الوزراء بناه على تنسيب وزير المالية / الموازنة العامة 
في حالات الضرورة احداث مواد او بمود جديدة في اي فصل من فقصمول 
النفقات الرأسمالية وتأمين المخصصات اللازمة لها من مواد او بنود 
الفصل ذاتةه ٠.‏ 

زك تتحمل المؤسسات والشركات العامة التي وردت مشاريعها ضمن المشاريع 
الممولة من القروض الخارجية الكلفة المحلية لهذه المشاريع من 
ابراداتها الذاتبة ,الا اذا رصدت ! لمخصصات اللازمة لهذه الكلقفة 


في هذا القائونء٠‏ 


إلثاية 1س أ سا يتم الانفاق من مخعصات إفاشة الشازحين المرصودة في القسصطعتل 
(1/41 ) برنامج (د) البند )١(‏ بقرار من مجلس الوزرا* بشاء علستى 
تنسيب وزير المالية / الموازنة العامة ووزير الخارجية / داثغترة 
الشوون الفلسطيئية ٠‏ 




























١ 


المادة با ب 


المادة لم ب 


المادة رو بت 


المادة غ1 








ب ل يتم الانفاق من مخصصات النفقات الطاركة المرصودة في الفصل 
(1/41) برنامج (د) البند(؟) بقرار من مجلس الوزراء على 
تنسيب وزير المالية / الموازنة العامة. 


لا يجوز نقل المخصصات من فصل الى آخر الا بقاشون. 


أ يجون نقل: المخصصات من مواد النفقات الجارية الى مواد النفقات 
الرأسمالية في الفصل نفسه بقرار من مجلس الولرا* بناء على 
تنسيب وزير المالية / الموازنة العامة ولا يجوز النقل بالعكس. 

بالا يجوز نقل المخصصات من الرواتب والاجور والعلاوات الواردة في 
المجموعة )6 في الشنفقات الجارية الى اية مجموعة اخغترىيى 
اه بالعكس” 
كما لا يجوز نقل المخصصات الى الرواتب او الاجور الواردة في 
النفقات الرأسمالية من المواد الاخرى في هذه النفقاته 

ج لا يجوبز نقل المخصصات الى المواد (١١4/118(‏ ,115,1168) الوارد ة 
في المجموعة )6660) في فصول النفقات الجارية. 


د ل مع مراعاة احكام الفقرات ( أ ,با ءج ) من هذه المادة يجوز نقل 
المخصصات من برنامج الى برئنامج آخر او من مادة الى مادة اخسرى 
.او من بند الى بند آخر في الفصل نفسه 2 بموافقة وزير المالبية/ 
الموازنة العامة ويستشنى من هذه الموافقة مجلس الامععتعتة 
ووزارة الدفساع ٠.‏ 


ألا يخوز التعيين على المادة )٠١4(‏ اجور العمال في المجموهمة 
)٠٠١(‏ في فصول النفقات الجارية. 


ب- لا يجوز تعيين الموظقين الذين تشملهم احكام نظام الخدمة المدئية 
المعمول به على حساب المخصصات المرصودة لتشسفيذ المشاريع 
الرأسمالية إلا بموافقة ركيس الوزراء الخطية بناء على تنسيب 
وزير المالية / الموازنة العامة. 1 

+ م تنتهي اعمال الموظفين والعمال الذين يعيئون على حساب مخصصسات 


المشارييع الرأسما يي ا حلاء ٠‏ 
0 لية بانتهاء تلك المشاريع إى نفان تلك 


يتم اتحديد تشكيلات الوظاعف للوزارات والدواشر والمؤّسات الحكومبية 
0 مخمصاتها في المجمومة )٠٠١(‏ في اي فصل من فصول النفقات 
ا القانون بتظام يحدن فيه عدد الوظاشف ومسميسا تخ ا 

ا ودرماتها او دواتبها ولق احكام نظام الخدمة المدسئية 


باستثناء الوشئائف للوزارات وللدواكر الحكومية ذات الانقظلسطلكة 
الختاصطة . 


المادة ١١‏ تعتير موازئات المحافظات وجداول الابيرادات والئنفقات الملحقة 
بهذا القائون جن*! لا يتجز] منّه . 

المادة ١5‏ رئيس الوزرا* والوزراء مكلفون بتنفيذ احكام هذا القانون كما 
تتولى داكرة الموازنة العامة مراقبة ومتابعة تنفيذ المشاريع 
الواردة في هذا القانون دون الاخلال بالملاحيات المنوطة بالجيات 


الرسمية الاخرى ٠‏ 


مر ١ر19‏ 
1 
١‏ فسن مع طلا ل 
نائب رئيس الوزراء نائسب ل السوزر, 
ووزير التعليم 7 رئيس الوزراء ووزير الخارجية والدفاع 
الدكتور سعيد ائتل الدكتور معن ابو نوار الدكتور عبدالسلام المجالي 
وزير وز ير وزير الاملام ووزير وزيسر 
الشباب الطاتة والثروة المعدنية دولة لشؤون رئاسة الوزراء الفدل 
الدكتور عبدالله عويدات << وليد عصفور الدكتور جواد العناني طاهر حكست 
وزير الاوكاف والفؤ 8 زير الشؤق 0 البلدية وزيير وزير 
والمقدسات الاسلامية والكرو يسة والبيئة التخطيط المباه والري 
لدكتور عبدالسلام العبادي احمد العقايئة الدكتور زياد فريز الدكتور هشام الخطيب 
وزيير زيار وزيتر وزيسر 
التئميسة الاجتمائية الداخلية المالية الزراعسة ,. 
محمد الصقور سلامه حماد سامي هوه الدكتور محمد مهدي الفرحان 
وزير زير دولة وزير وزير 
البريد والاتصالات لكؤي ن الخار جية العسيسصل التنمويمن 
طسارق السحيمات طلال سطعان الحسن خائد الفزاوي راضي ابراهيم 
وزير ري دوئة لاغشؤون وزيسر 
التربية والتعليم القانونية والبر مانية الصحطة 
الدكتور خائد العمري الدكتور خائد الزعبي الدكتور عبدالرحيم ماحس 
وز َ وزيعر 
سس ةا 0 السياحسة والاثسار : 
5 الكتور امين محمصسود- الدكتور فواز ابو الفنع اكيب الهلسة الدكتور محمد عفاش العدوان 
1 وز ير وزيرة 0 
الاشفال العامة وال 1 3 الصناعة وآلتجارة 
النكتور عبدالرزاق النسور عادل ارشيد الدكتورة ريما خلف 


















جدول رقم (؟) 
أجمالي الايرادات المقدرة للسسنه الماليه ١51414‏ 


[بالألف د 


لقصل( 
| اسشست 00 | 00 
7 2 
الضرائب الجمركيه 








ليلفنلنن 
لل 






َ ١ النفقات‎ ١ 
امنايل مر كتترمية‎ 
لفلدين - الوزارات والدوائر الحكوميه المدديه‎ 
الأمن العام‎ . 
516 











ْ 


11 
1 - الخدمات الطبية 





كةزؤاا 











1 
ًّ 












5- فرائد فررض أسكان أبو نصير 
3 - فوائد القروض الخارجية 
املك /ا- التقاعد والتعويضات 
ممه 8- الضمان الأجتماعي 
لالاهل 5- النفقات العامة 
لليييفن - دعم المؤسسات 
ل -١١‏ دعم أوقاف الضفة الغربيه 
لكام ١١‏ -البعثات العلمية 
مدن -١7‏ المساهمات 
للفنلكلن مجموع النفقات الجارية 
نيتنا وفر الموازنة الجارية 


5 
]أ 
> ]11د 









33 
ءءء 






مجموع الإيرادات ألجارية لكلاوكور 






|مجمسوع الايسرادات المحليهء . |8؟ل/اه/70١1‏ 









ظ 
ع 


القسروض المسترده . 
منح فنية لتمويل مشاريع إنمائية 


13 








؟- النفقات لد سالية 
الللئن - المشاريع الممولة من الابرادات 


١ 5‏ مشاريع الوزارات والدوائر الحكومية 
لقفننا 1 المساهمة في مشاريع المؤسسات 
ين ؟- الإستملاكات 2" 


لففنن 






#وكؤا 






















مجموع النفقات 
اوفر الموازنة العامة 
لجمال الموازنة العامة 





مله 
ازا 











0 موي ل ل تليق - تسديد أقساط القروض 








0 الينذ افق -١‏ تسديد أقساط النروض الخارجية 
5 074 2 تسديد أفساط القروض الداخلية 
3 






المعاد جدولتها فون 





١ 





- اع 
07 3 
8 


نكططة 


للفك 


الها 
اذا اناا ااه 












المقدر 
+55 | 
١‏ 


)1 
| المقدر |اعادة تقدير 
للحن أدلكل 
اس اسم سس 





-١‏ للضرائب على الدخل والأرياج 
؟- الضرائب الجمركية 
1- الضرائب الاضاقية 
4- الضرائب الأخرى (بيع العقار) 


5- الرخص. 








4- العوائد والأرياجح 
1- فوائد التقروض المستردة 
-٠‏ الايرادات المختلفة 

؟- المشقح 
- متحة مجموعة السوق الاوروبية المشتركة |؟, 
ب - منح ملتزم يها 








4- فوائد القروض الداخلية 
5- فوائد قروض لسكان ليو نصير 
5 - فوائد القروض الخارجية 





0- دعم اوقاف الضفة الغربية 
١١-اليعثات‏ العلمية 


١ 


3 2 











جدول رقم ( + ) 


جدول رقم (5) 
مقارنة الايرادات 


, 5 











م 5 
33 3 


1 


0 
د 


ل/ساطة الملل 
ام 





.مس85 رسال , سؤلة :مس35 مل !. 


جدولرم ( ه ) 
مقارنة النفقات الرأسمالية 





١ 


م 








1غ 





جدول رقم (؟) 
أجسالي التمويل المقدر للسسنه الماليه ١551‏ 










-١‏ فررض لتمويل مشاريع إنمائية 


1 





كك 





ا 


ا 











جدول رقم ( )1٠١‏ 
مقارنة التمويل 





41 
لف الله 











فكزلل؟ لم _| 

















































سن 1 








اللدة ‏ يشكل في الدائرة لجنة تسمى ( لجنة التخطيط والتنسيق ) برئاسة المدير العام وعضوية مديري 


00 مر سير الاو رمد الريك الارد نشب ال مر للديريات والمكاتب تجتمع كلما دعت الحاجةالى ذلك بدعوة من المدير العام وتتولى المهام التالية 2 


1 س وضع برامج التخطيط »4 والتدريبلتطوير العمل في الدائرة » ورفع الكفاية الانتاجية فيها . 


: بفكتضى الادة ب .17 س مسن الدستور 7 0 0 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1/1 ةا ب اعداد مشاريع التوانين والانظمةوالتعليمات المتعلقة بعمل الدائرة ٠.‏ 
نامر بوضع النفلم الآتي : جل اعداد مشروع الموازنة السنوية للدائرة . 
1 5 د وضع الحلول المناسبة لمواجهة المشكلات التي تواجه الدائرة في اعمالها . 
نظام رقم س ؟ ب لسفنة 19946 000 : : : 0 
500-05 ال تتعلق بالدائ الوزير أو المدير العام عرذ اللجنة , 
نظام تنظيسم وادارة دائسرة المطبوعمات والئة ه ب القيام بأي مهام تتعلق بالدائ رقيرى الوزير أو المدير العام عرضها على الاج 
صادر بمقتضى المسادة  1١١‏ - من الدستور الادة م - يصدر الوزير بناء على تنسيب المدير العامالتعليمات اللازمة لتنفيّذ احكام هذا النخضام بما في 
7 1 وسماتسس وس عه ذلك ما يلي 5 5 2 7 2 
املادة ١‏ يسمى هذا النظام ( نظام تنظيم وادارة دائرةالطبومات والنشر لسنة 1116 ) ويعمل به من تاري 
نشره في الجريدة الرسمية . د 2 | تحديد المهام والواجبات امناطة بالمديريات والمكاتب وسائر الوحدات الادارية في الدائرة ,-- 
المادة 1 ب ل وصف الوظائف في الداش تثٌ وتصنيفها ‏ 2 . 
لمادة ؟ ‏ يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت ؤ هذا النظام ؛ المعان ؛ الل ة ليااد: 0 0 8 2 ا 
تدل القرينة على غير 3 2 ردت لي النظام اني المخصصة لها دناهمالم ج ل تحديد العلاقة واساليب الا الول : بين أجهزة الدائرة , 
الوز ير ٠‏ وتير الاعهلام اسلا كؤلام. 
الداأئفرة : دائرة المطبوعات والئة م 
المدير العسام : الاير العام للدائرة : | 7 ع ليا ١‏ 
ف ١‏ نكيم ااا 


!كاده ؟ س تتولى الدائرة القيام باللهام والواجباتالمنوطة بها بموجب القوانين والانظمة المعمول بها 1 
رئيس الوزرام 


بما في ذلك قانون المطبوعات والنشر ويكونالمدير العا 1 ا ا 
إوادائها لها نالمدير م مسؤولا امام الوزير عن ادارة الدائر نائب رئيس الوزراء قب : ل : 
8 ووزير التعليم العالى رئيس الوزراء ووزير رجيا و ١‏ 
المادة ؛ ‏ | - تتكون الدائرة من المديريات والمكات ب الثالد 0 | الدكتور سعيد التل الدكتور معن ابو ثوار الدكتور عبدالسلام المجالي 
-1١‏ مديرية الترخ تابعة 3 3 6 
يرية الترخيص والمتابعة . وزيتتسق وترم وزير الاملام ووزير 00 
؟ ‏ مديرية الصمحصف والمجلات . | الشباب اناه وألثروة العدنية دولة لشؤون رئاسة الوزراء العدلل 
؟" - مديرية أجج ازة الكتسب والمخطوطات . ا الدكتور عبدالله عويدات وقد مصفسور الدكتور جواد المعناني طاهر حكمست 
آم مديرية المعلومات والئشر 51 
ه - مديريةالشؤون الاداريةوالمالية. وزير الاوقاف والشؤون< وزير الشؤون البلدية وزير ا 
١‏ مكتب الشؤون ا 0 | والتدسات الاسلامية ‏ والتروية والبيئة' التخطيب» 1 | ا 
لاس مكتب العلاقات ا ١‏ ظ الدكتور عبدالسلام العبادي احمد العقايئة الدكتور زياد فريز لدكتور هسام 
ب للوزير بناء على تنسيب المدير العا أحداث أي مديرية أو مكتب فى الدائ ة مهاء أي مذ ز ر : زيبر وزير 
ظ يي سي ااا ا ا الي 0 
: ع المدير العام بقاء على تنسيب مديرالمديرية أو المكتب المختص احداث الاقسام والشعب في الدكتور محمد افصقسور سلامه حماد . سامي قمؤه الدكتور محمد مهدي الفرحان 
1 كي مديرية 'او مكتب في الدائرة أو ألخ 0 : ود َ ١‏ 7 0-7 ِ 
1 000 و ثي الدائرة أو الغاء أي منئها أو دمجها بغيرها. 7 1 1 ل 2 ' 
8 س ؟ مس يسمى مديرو الماديريات والكاتب 1 1 لل كم 2 يذ والاتصالاكت فلكقؤون الخارجية .222 . «العيسل. 1 95 
١‏ يريات والكاتب الادارية الدائرة بقرار من الوزير : : ١‏ اريك و ون الخارجي- ٠‏ 5 أشى, آبرأ 
١‏ بورع الكتور ضارق السحيمات ١‏ طلال سطعان الحسن ٠‏ خالد الفزاوي. راضي ابراهيم 
0 بئام على تنسيب مدير المديري 3 | 1 باتو ب بقرار من المدير العام ا و 1 1 لفان 
: نب مس يرتبط مديرو المديريات والمكاتب 1 0 ان وزيتر 0 اسم حة 
م ل لهرفات والأكلتب بالمدي العام © ويكونون ن أمامه مباشرة عن تنفيذ بيس والتعليسم للشؤون القانونية 07 الت : 
38 المهام المناطة بهم ؛ ويرتبط رؤسساء الاقسام يري ب 2 أو 26 0 الدجتور خائد. العميري : الدكتور خائبد الزعبي 5 الور بارحم يلصن 
: ا مسؤولين أمامهم مباشرة عن المهام المناطة. بهسسم . در ب وي شمر 9 اح 4 0 : م 00 ا 
1 ' اكادة 5 اد 5 3 5 ص 2 40 ' وزيساسر : 1 ال : 1 5 .الإانا 
ٍ بون - يفشا في الدائرة وحده للرقابة الداخلية تشملمهامها التدقيق » والرتابة المالية والادارية » للتأكد من الي 1 5 حولة د 03 أ ش 0 العدوان 
0 : أن القرارات المتخذة تنفذ وفقا للخطا ل وا أن 5 والرقابة المالي والادارية » من الدكتور امين محمود 5 الدكتور. فواز اآبو الغنم أديسب الهلسة إلدكتور 
8 03 الواردة لي التشريعات المالية وللادار ئة ولبرامج ؛ وذلك في اطار المسؤوليات »© والصلاحيات ا ا م 2 يي 0 
المددة © قداتم تحقيقها بكداءة . ؛ 3 ؛ التي تنظم عمل الدائرة » والتحئق من أن الاهداف الي وزئينر وزي »© الستاعة التجارة 
وتحليلها لمسرئة ا فعاليسب وتحديد مواطن الخلل في الاداء الونليفي » وتشبخيصها الاتشغال العامة والاسكان دولة الدكتورة ريما خف 
0200 مل حذوثها وأقتبراحسيل معالجتهيا ويرتبط رئيسها بالدير العام . . الدكتور عبدالرزاق النسور عادل ارشنهيد 3 

























































تعليمات رقم 1 م لسنة ١4914‏ . الادة ) . تتولى مديرية الشؤون الادارية والمالية المهام والصلاحيات النالية :: 
تعليمات الانظيم الاداريو اصولالرقابة والتفتيشالاداري أ القيام بالاعمال الخاصة باشسؤونالتعلقة بالموظفين والمستخدمين في الديوان وتنتلي, 
. صادرة بالاستناد الى المادتين 0 ١‏ من نظسام السجلات الخاصة بهم وحفظها . 
٠‏ :' ديوان الرقابة: والتفتيش الاداري رقم 00 فسنة ا؟حوه ب - ادارة الشؤون المالية في !لديوان بماني ذلك اللوازم الخاصة * والمحافظة عليها وتنظيم 
١‏ السجلات اللازمة لذلك . 
الفصل الاول ج - القيام بأعمال المراسلات الواردة الىالديوان او الصادرة عنه والاشراف على اعي ال 
التعاريف : الطباعة والنسخ والاتصالات وحركةالسيارات ذيسه. 


د اعداد مشروع الموازنة السنوية للديوان وجدول تشكيلات الوظائف فيه وتقديمهما الى المجلس 
ومتابعتهما لدى الجهات المختصة . 


الادة ه ‏ تتولى مديرية الشؤون القانونية الملاءوالصلاحيات التاليئنة :ا 


المادة ١‏ س تسمى هذه التعلييك ( نعليمات التنظيسمالإداري واصول الرقابة والتفتيئشس الادارى لسنة 4و!) 
ويعمل بها من تاريخ نشرها في الجريدةالرسمية . 


المادة ؟ ‏ يكون للكليات والعبارات التالية حيثها وردت فى هذه التعليمات المعاني المخصصة لها ادناه ما 





لم تدل القرينة على ذلك  :‏ أ - جمع القوانين والانظمة والتعليمات اللتعلقة بالوزارات والدوائر وقرارات مجلس الوزراء 
الداة وبلاغات رئيس الوزراء وتصنيفها وتبويجها. 
3 1 أي وذارة او دائرة او مؤسسة رسمية عامة تابعسة ب س تقديم الدراسات والاستشارات القانونية للديوان والقيام باي مهام اخرى ذات بعد قانوني 
الد للكوسلة. يطلب منها القيام بها من الرئيس او الامين العام . 
يسوان ديوان الرقابة والتفتيشى الادا 18 
النام : انظ 3 أن الركابة والقيعة 1 1 ١‏ ج - الاشتراك في لجان الرقابة والتفتيشالؤقته التي يشكلها الرئيس بموجب النظام . 
الجلس لور ا و الققد ا 3 إععول يد د س دراسة الاجراءات والقرارات المخالفةللقوانين والانظمة والبلافات الضادرة عن الحيات 
الرئيسسس تيسن لدي ونان 0 المختصة والتنسيب بتصويب ما تراهبحاجة للتصويب منها . 
الامين العام 0 الامين العام للديوا. 5 30000 
ادير “7 “فقيل ا بمديية 1 ا 0 الاة 1 تتولى مديرية المتابعة والدراسات والتطوير المهام والصلاحيات التالية ؛ 2 
1 .| كل موظف و 0 0 1 أ جمع البيانات والمعلومات المتعلقف تبالهياكل التنظيمية للدوائر والوصف والتصنيف الوظيني 
كيدان يغسل فقي الزقاية والسفيكي يننا الخاصة بها وعدد الموظفين فيها ومؤهلاتهم العلمية وخبراتهم العملية وماهية ,الوظاكئف 
في ذلك الرئيس والامين العام والمديريون ورؤساء ص بها وعدد الموظفين فيها ومؤهلاتهم العلمية وخبراتهم العملية وماهية , 
'الاقسام ومساعدو أإفئة ا المسندة لكل متهم . 
الفصسل الثاني ْ ب س دراسعة الاجراءات التي تحكم سي رالعمل في الدوائر وتقديم'الاإتراحات والخطط الكفيلة 
التذة برفع كفاءتها وتطوير ادائها وذل كك بالتعاون مع.تلك الدوائر . 1 
التفظيب م الاداري 
المادة حا ص قن ون ج ع المساهمة في أعداد التقرير السنويعن اعمال الديوان وتشاطته. 
بي الديوآن المديريات التالية ويكوناكل منها مدير يرتبط بالامين العام ويكون مسؤولا أمامه د س أعداد الثشرات والادلة التي توضح عمل الديوان وتبين مهامه وواجباه . 
عن حسن سير العمل في مديريته  :‏ ا ' د ة ذات العلاقة 
١ 8‏ «ه ل الاشراف على مكتبة الديوان والعمل على توفير الكتب والنشرات المشخصصة ذات 
٠‏ 1- مديرية الشؤون الادارب ةوالملية, ا عمل ات ْ 0 
١ ْ‏ - مدية الشوو ةا ١‏ 0 ْ ل 
إٍ ١‏ مديرية المتابعة والدراسسات والتطوي 5 اللدة لا -! - لغايات اعمال الرقابة والتفتيشى الاداري النصوص مليها في النظام تقسم الذوائر السى 
: ا مديرية قطاع المال والاتتصاد . . القطامات التالية : - : 4 : ١‏ 
: 50 : 0 قطساع الخديات , ١‏ - مديرية فطاع المال والاقتصاد ويشمل انختصاصها الدوائر التالية : وزارة المالي ةع 
إٍ ١‏ :> مديرية قطاع الموارد البشري #والتوجي_ 4 . الصناعة والتجارة ؛ التموين » الطاقة والثروة المعدنية » الزراعسة ؛ السياحة والاثار » 
ا 0 عدن ينام علي تنسيب الرئيس أحداث أي مديرية جديدة او الغاء أي من المديريات التائمة سلطة اتليم ل العقبة »؛ ديوان المحاسبة» البنك المركزي ؛ بنك الانماء الصناعي 5 
1 د نوا في فرها 1 | 1 ؟ سح مديرية قطاع الخدمات ويشملاختصاصها الدوائر التالية ا 
ُ ع س للمجلس بينام على تنسيب لا 7-2 ٌ زارة الداخلية والعدل والخارجي هوالشؤون البلدية والقروية والبيئة والاشغال العامة 
0 : مام 5 5 أتشمام مكتب 9 ا 0 3 ورار يه و و أرجي 6 0 :2 
والتفتيشض الاداري 0 مد 5 6 و في مراكز اللي للرك ا والاسكان والمياه والري والصحة والئقل والبريد والاتصلات 0 
3 له ريات التي بإعمال الرقاباوالد وي امن لمم وتكون مهفت هده المح 0 ؟ س مديرية قطاع الموارد البشريةوالتوجيه ويقممل اختصاصها الدوائر التالية : 
- 0 سنا للرئيمن يفا على فلسئيرة الامين “ا : والتحقيق في الحائظات التي انشئت فيها ٠‏ وزارة التربية والتعليم والتعليم العالي والاعلام والشباب والثقائة والتخطيط والتنيية 
: م أن يحدث أشناما وفروعا ف أي مديرية وله أن يلغي الاجتماعية والاوقاف والشؤون والمتدسات الاسلامية وديوان الخدية اللدنية , 


5 2 0 6 : نبا للرئيس أضافة اي دائرة ألى اي منالمديريات المنصوص عليها في هذه المادة أو ئقل تبعية 
١‏ والخب ا ون ل د ا كز أي دائرة الى أي مديرية أخرى . 











06م الس سوسس مد سبسوسسيوب سح مد وو بحيو همه اباوكطة ‏ 


يك 





المادة م للمجلس بئاء على تنسيب الرئيس تكليسفأي مديرية بمهام أو امور أخرى غير اللنضوص مليها 
في هذه التعليمات مما يدجل ضمن مهامالدي وان ٠.‏ 


المادة 4 س يتم تسمبة المدير ورئيس القسم وانلفتش في المديريات المختلفة بترار من الرئيس بناء على تنسيب 
الامين العا : ١‏ 
مين م. 


المادة . ١ل‏ يكون المستتسارون في الديوان مسؤولين أماوالرئيس عن المهام اللوكولة اليهم » وللامين العام تكليفهم 
بأي مهمة اخرى وتقدم تقاريرهم ودراساتهم: الى الامين العام لرفعها الى الرئيس مع ملاحظاته 
عليها وتنسيباته بشائها. : 


المادة 11 تنشا في الديوان وحدة للرقابة والتدقيقالداخلي ترتبط بالرئيس تكون مهمتها التاكد من سلامة 
الاجراءات والنشاطات الادارية للديوانوفعاليتها والتحتق من ان موظفي الديوان يقومون 
بواجباتهم والمهام المنوطة بهم على الوجهالمطلوب وبصورة تتفق مع أحكام التشريعات والتعليمات 
والقرارات المعمول بها. 


الفصل الثالسسث 
اصول الرقابة والتفتيش 


المادة ؟1ل يمارس الديوان مهامه في الرقابة والتفتيشرعن طريق الدراسة والتدقيق والزيارات الميدانية . 


ده 1س يقوم المفتش بمهام الرقابة والتفتيش الاداري بتكليف خطي من قبل الرئيس أو الامين العام ونقا 

لاحكام لتقام : خطي لرئيس أو الامين العام و 

المادة 16 يجوز ان يتوم باعمال الرقابة والتفتيقى الاداري مئنشى واحد او لجنة تتكون بن أكثر من منتشى 
على أن يراسها اقدمهم في الدرجة . 


1 7 0-1 9 أ 0 
مادة م١‏ للمنتش الطلبين الدو اثر التي يقوم باعمالالرقابة والتفتيشى فيها تزويده بالاوراق والوثائق 
والمستدات اللازمة لممارسة مهامه ؛ ولهتسلم اصول اهذه الاوراق !و اخذ ضور عنها وعليه 
ا على السرية القامة للبيانات والمعلومات التي تتضمنها أو حصل عليها » ويحق له 
.- 1 5 8 5 ٌّ 3 3 35 . 
لعاينة لتي يرى ضرورة القيام بها لاي امر أو اشياء لاداء مهامه سواء في مركز الدائرة او في 
الاماكن: التابعة لها أو اي مكان اخ ال ل ل لك 


المادة 1 3 متابعة الاجراءات التي اتخذتها الدوائر بشأن التقارير والمراسلات وسائر الطلبات 
وا للاحظات الصادرة عنه وتحديد مسؤوليةالقصور او التأخر او الاهمال في معالجتها . 
000 : 0 
لملدة باو الي سيا اقتوال اي موظف لدياهمعاق اك أو بيانات تتعلق بالمهمة الموكولة اليه وذلك 
بحضوز أي من موظني الدائرة الذي ينتدبهرئيس الدائرة او اميئها العام . 





ال 





بل لل لل سس دشدسسممة 


الدة +1 1 اذا تبين ان هناك مخالفة للقوانين والانظمة والتعلييات وفالبلافات المعمول بها أو أهمالا 
او قصورا في الاداء في اي دائرة فعلىالمفتش أخبار الامين العام بذلك للطلب من تلك الدائرة 
اجراء التصويب اللازم للمخالفة . | 
ب اذا تبين للمفتشى اثناء عملية الرقابةوالتفتيشن أن احد العاملين في.الدائزة التي يتوم 'بفهامه 
فيها ارتكب افعالا تستوجب عفوب قتاديبية أو جزائية فيترتب عليه أخبار الامين. 
العام بتلك الافعال ليرفعها بدوره الىالرئيس للطلب من الداثرة المختصة اتخاذ الاجراءات 
التانونية بحق ذلك الشخص ومتابعةتطبيق اهذه الاجراءات . 7 


ج - للمفتثى اثناء النظر في المخالفات الادارية التي يرتكبها الموظفون في الدوائر القيام بجميع 
الاجراءات القانونية ألتي من شانها التحقق من صحة الوقائع المنسوبة اليهم . 


الادة 14 يقدم المفتثى تقريرا بالمهمة الموكولة اليهالى رئيسه المباشر ليقوم بدوره برفعه الى الامين العام . 
اللدة .11 - على جميع دوائر الدولة وموظفيها التعاون التام مع المفتشين ولجان التحقيق المؤتتسه 
المشكلة بموجب النظام وتزويدهم بالمعلومات والوثائق عند طليها دون تأخير وذلك تحت 
طائلة المسؤولية التأديبية . 
ب على الدوائر تهيئة انلكان المناسب في مكاتبها لمفتشي الديوان لخمارسة مهامهم وتقديم كل 
ما من شأنه تسهيل اعمالهم ٠‏ 0 
الادة !1ب يصدر الديوان بطاقات خاصة لموظفئيهشتمل على المعلومات الاساسية التي تدل على هوية 
الموظفه الرسمية لابرازها للجه أت المعنية في الدائرة عند الحاجة او بناء على طلبها . 
رئيس الوزراء ' 


الدكتور عبدالسلام المجالي 














دعر 





وحصت لس ممم 


التنظطيم الادار يي 3 وزارة الصحصسة 


قرر مجلس الوزراء في جلسته امنعقدة بتاريخ 1114-1-16 بالاستناد الى المادة ١سا‏ من نظام التنظيم 
الاداري اوزارة الصحة رقم 1" لسئة 1545 الموافقةعلى ما يلي : ا 


' /. ب الغاء مديرية الصيدلية والرقابة الدوائية‎ ١ 
. ؟ س احداث مديرية تسمى مديرية الدواء بدلا منالمديرية الألفناه‎ 


؟ س تغيير اسم مديرية الشؤون الطبية الى مديرية المؤسسات الطبية . 


دائسرة الشسسؤون الفلس_طينية 
قرر مجلس الوزواء في جلسته المنعتدة بتاريخ 11151١8‏ بالاستناد الى المادة السابعة من نظام 
تنظيم ارتباط الوزارات والدوائر والمؤسسات الرسميةالعامة رقم 15 لسنة 114/4 حسبما عدلت بالنظام رقم 


1س لسنة 141 - ربط دائرة الشؤون الفلسلينيةبمعالي وزير الدولة السيد عادل ارشيد اعتبارا من 
ماريخ 1946-1-15 م ١‏ 


التنظيسم الاداري في وزارة 
الأوقاف والشسؤون والمقدسات الاسلامية 


أستئادا لاحكام المادة هب من نظام التنليم الاداري لوزارة الاوقاف والشؤون والمقدسات الاسلامية 
دقم 19 لسئة 1696 قرر مجلس الوزراء في جلستسهالنعقدة بتاريخ 19696118 الموافقة على احداث 


مديرية ة في وزارة 5 
ايرية جديدة في وزارة الاوتاف والشؤون والمقدساتالاسلامية بأسم (مديرية التنمية والاستثمارات الوقئية ) 


وذلك تحقيقا للاهداف والئانات 1200 
عداف والغايا الواردة في قانسونالاوقاف رقم +؟ لسنة +11 ونظام الاوقاف رقم 161 


لسنة 1155 ولدعم مؤسسة الوقف في ااجتمم , 





ظ 
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لاسلس سس سسب 








تعليمات معدله لتعليمات مراكز تدريب السواقة 
صادرة استنادا لاحكام المادة «19) من قانون السسير 
رقم 15 سدم لسئنة ؟خؤ1ام 
اللدة 1 يلغى نص الفقرة ؟ب من المادة الاولى منتعليمات مرأكز تدريب السواقة المنشورة في عدد 
الجريدة الرسمية رقم 5811 الصادر بتاريخ 1115-11-1 ويستعاض عنئه بالنص التالي  :‏ 
- اربع سيارات للتدريب على الاقل لغاياتتدريب الفئة “الثالثة والرابعة وسيارة ركوب متوسعلة 
لا تقلحمولتها عنعشرين راكبا لتدريبالفئةالخامسة ان يرفب في ذلب. 


اللا ؟ ‏ يلغى نص الفقرة ا من المادة الثالئة منالتعليمات ويستعاض عنه بالئص التالي : 
أن يكون اردني الجنسية لا يقل عمره عن14 سئنة ولا يزيد من 50 سمنة شريطة أن يفضع الى 
فحص طبي شامل سنويا بعد بلوغهسنالستين لغايات تجديد تصريح التدريب السنوي . 


اللاة ؟ يلغى نص المادة السادسة من التعلياتويستعاضى عنه بالنص التالي : - ٠‏ 5 
في حالة رسوب المتقدمين والمحالينللفحص المقرر لدى ادارة الترخيص تلتزم مراكز التدريب 
بالاستمرار بتدريبهم بثلاثة ارباع الاجر المترر في التدريب العملي والنظري ولحين حصولهسم 
على الرخصة المه رة. 1 

اللاة ) ب اضافة فقرة جديدة الى المادة السابعة منالتعليمات بحيث تصبح على الندو التالي ؛ 

١‏ - لا يجوز اعادة فحص المتدرب عمليا قبل انقضاء مدة شهر عن الفحصص السابق ومضي 
عشرة ايام لاعادة الفحص النظري وفيْخَالة تكران الرسوب .في الفحص العملي يعطى موعد بعد 
خمسة عشر يوما على الاقل لاعادة الفحص وعلى من يخفق في الفحص النظري اعادة 
الدورة في مركز التدريب وعلى مزيخفق في الفحص العملي التدرب في المركز لمدة خيس 
سامات . 

ب اذا انقطع المتدرب عن التدريب لفترةتزيد عن ستة الشهر يجب ان يخشنع لفحص تتييم 
لتحديد مستواه التدريبي . 1 


ألذة  )‏ توضع هذه التعايمات موضع التنفيذ اعتبارامن تاريخ نشرها في الجريدة الرسمية . 


سلامسة حمسساد 
وزيرالداخلية 
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قرار رقم ء.٠! ‏ لسنة 99و 
صادر عن الديوان الساص بتفسير القوانين 
اجتمع الديوان الخاص بتفسير التوانين بناء علىطلب سيادة رئيس الوزراء بكتابه رقم :م101 تاريخ 
1168-15 مناجلتفسير المادتين. 11 ب و11 1سا من نظام الخدمة المدنية رقم ١‏ لسنة 148/8 وبيان ما 
اذا كانت العلاوات:- التي تصرف' للموظاف المؤفدتشمل د بدل العمل الاضافي ‏ اللنضؤص عليه في 
النترة ال من المادة / من نظام العلاوات الموحدتللمنوظفين رقم 1: لسنة 11847و - بدل التفرغ ‏ 
المنصوص عليه في النترة ب منها . 


0 ألا 7 8 00 ْ - 5 ش : . 
ويعذ. الاطلاع على كتاب وزير الصحة الموج فلسيادة رئيس الوزراء رة 5 تاريخ 
111511-06 وتدقيق النصوص التانونية تبين مايلي :سا 52 3 
«الفترة ب من المادة 1١١‏ من نظام الخدمة المدئيةرقم ١‏ لسنة 1948 نصت على أن تدفع للموظف الموند 
في بعثة دراسية الى احدئ الجامعات الاردنية رواتتتوفلاواتةه والخ ... ساء 


-كماة جا الفقره ال من المادة ١‏ من النظامعلى إن الرواتب والعلاوات هذه تصرف كاملة للموفد 
يه و دورة داخل المملكة ٠.‏ واما الموند الى خارجالمملكة فيستحق رواتبه وعلاواته كاملة عن آلاه 
لاربعة الاولى من مدة البعثة او الدورة وثلاثة ارباعمجموع الراتب والعلاوات عن باقي المدة . 


ونصت الفقرة ال من البادة م من نظام العلاو ات للف 5 3 7 5 
. أد 8 من نظام ١‏ وأتالموحدة للموظفين رقم 18 لسنة 1188 على منح الموظف 
يدل عمل اضافي مقدا! : من ' 8 ' عاة 
3 بي «قداره 5٠.‏ /ز من الراتب الاسانتي أذاكان الموظف يعمل دائرة مدة الدوام الرسمي فيها 
ثماني ساعات بقرار من مجلس الوزراء . اك يك 


كما نصت الفقرة ب منها عل ,: 5 . 
ا منها على منح الطبيب بدلتفرغ بئسبة 0 من مجموع رأتبه الاساسي وعلاواته 
بقرار من مجلس الوزراء اذا كان الطبيب يعمل قبل نفاذالنظام لمدة ثما: ود ذلك 
د الو ا 0 ذالنظام ثمائي ساعات وكان يتقاضى مقابل ذلك 


00000 ش 2 

الى الزيادات 7 - تر : من عبارة العلاوات حيثما وردت في قانون او نظام ينتصرف 
تيا ل ل تبعا للراتب الأساسنيؤالتي يستحقها تبعنا لاستحقاق هذا الاب الا منا ارتبط 
التفر 0 وأت_بموظني السلك الدبلوماسيالعاملين في الخاري » بينما أن بدل العمل الاضاني وبدل 
على 00 - وأجود ترتبط بالعسبل ذاته ولايستحتها الموظف الا بقيامه بالعمل .. فان مايئيئي 
يداك اا رمن اللو وبل العمل الاضفي وب تفرع الأعنى الخاص به وباتالي فان استحفاق الوا 
8 5 و - 8 صعليها ؤ؟ نذلاء الخدية أادشة 2 3 5095 
المنصوص عليه في نظام العلاوات لو ل 1 ته لرامل تيلم 


0 , وهذا ما ثترره تفسير! للنسوص المطلوب تفسيرها 
قراو صدر بتايخ /!1 رجب سنة 1116م. الموافئق.5؟1؟14! م2 


ا 9 6 رئيس الديوان الخاص بتفسير القوانين 
عبدالجيد القرايية ل 0 
5 0 5 : 
3 5 2-6 
5-6 وزارة المسية رئيس ديوان التشريع في رئاسة الوزراء 
بر عام الفمؤون الادارية َه ص 1 أشر 
خائد الجديد 1 3 1 





م 





وقعت اخطاء مطبعية في البنئد الاول من قرار الاضافة الى جدول المخدرات والمؤثرات العثلية المثشور في 
الصنحة 5 من عدد الجريدة الرسمية 5566 الصادربتاريخ 1916-1-15 حيث ورد البند المشار اليسه 
بالنص التلالي - خطا : مم 
1١‏ أضافة مادة عصتامنتطتولم وصيفتها التفصيلية : ل 
:(10102طع 1000 فنطاص:201120 - 17 - ودوعلتوط -14 - معلتزطلل 8 , 7-الإطاعيه وأماطمك 17-69 ) 
ع0 1املطع هعلاط اماع 140 ,6 ,تدع تطم 1م صدودممء-5 ,1-4 توطاع صم بطم انوع وو( - ) 


ألى الجدول الاول من جداول الملخدرات اللحقة بالقانون رقم 11 لسنة 1188 واضافة المادة 
856221601 وصيغتها التفصيلية 
1 371-1-01م20 ج0150 لرعمزم-3-اتإمعطم- 1 معطم بوه-1 


الى الجدول الثاني من جداول المخدرات الملحثة بالقانون المذكور اعلاه . 


والصواب مسو : م 
1 أضانفة مادة 12 1أصناط[12]3 وصيغتها التفصيلية : - 
:(ع10م اطع معل قط 8 - 17 - لإومعلتتط - 14 - وتلترتطلل 7,8 -اتإطئعده الإغباطماء 17-9 ) 
(106م1طءملنزط امل - 3,6,14 - تمستطمممم - بودممة - 1-45 تتطاعممايواسدماءق - 98 - 0 ) 


ألى الجدول الاول من جداول المخدرات الملحقة بالقانون رقم 11 لسنة 1988 واضافة المادة 
[0ءاعطهمء8 وصيغتها التفصيلية ل 
لطع لتو أه-1عمومم ممص لقع مام - 3 - الإشعطم - 1 - [سعطماءهت - 1 


ألى الجدول الثاني من جداول المخدراتالملحقة بالقائون المذكور أعلاه ٠‏ 








